PAIJAT-HAMEEN HYVINVOINTIKUNTAYHTYMAN PERUSSOPIMUS

1.LUKU
YLEISET MAARAYKSET

1 § Nimi ja kotipaikka

Kuntayhtyman nimi on Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyma, josta kaytetaan nimea Paijat-
Hameen hyvinvointiyhtyma. Kuntayhtyman kotipaikka on Lahden kaupunki.

Kuntayhtyma on kaksikielinen.

2 § Tehtavat

Kuntayhtyméan tehtéavana on jarjestaa kaikkien jasenkuntien puolesta kulloinkin voimassa olevan
lainsdadannén mukaisesti tarkoitettu erikoissairaanhoito ja ensihoito, sairaanhoitopiirille
lainsdadannossa maaratyt muut tehtavat seka

1. jarjestaa jasenkuntien puolesta kulloinkin voimassa olevan lainsaadannén mukainen
sosiaali- ja perusterveydenhuolto siltd osin kuin kunnat ovat siirtaneet Kuntalain 8 §:n
mukaisen jarjestamisvastuun kuntayhtymalle

2. jarjestaa jasenkuntien puolesta kulloinkin voimassa olevan lainsaéddannén mukaiset
ympaéristoterveydenhuollon ja eldinlaakintahuollon palvelut (ympéristéterveydenhuollon
toimiala) siltéd osin kuin kunnat ovat siirtdneet Kuntalain 8 §:n mukaisen jarjestamisvastuun
kuntayhtymalle.

Yhtyma laatii alueellisen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamissuunnitelman
yhteistydssa jasenkuntien kanssa. Kunnat ja yhtyma sitoutuvat tukemaan palvelujarjestelman
tehostumista.

Yhtyma voi jarjestaa tyéterveyshuollon palveluja ja kehitysvammaisten erityishuollon palveluja.
Yhtyma voi omistaa ja hallita palveluita tuottavia toimintayksikoita ja lisaksi se voi

hankkia palveluita muilta palvelujentuottajilta. Yhtyma voi hoitaa myés muita toimialaansa liittyvia
tai sitd tukevia palveluita, hallita toimialaansa koskevia kehittdmishankkeita seka olla osakkaana tai
jasenena yhteisdissa ja saatidissa, jotka toteuttavat yhtyman tarkoitusperiin liittyvia toimintoja.

3 § Jasenkunnat

Yhtyman jasenkunnat ovat Asikkala, Hartola, Heinola, Hollola, litti, Kéarkola, Lahti, Myrskyla,
Orimattila, Padasjoki, Pukkila ja Sysma.

4 § Jasenkunnan ottaminen ja ero

Uuden jasenkunnan jasenyys kuntayhtymassa alkaa, ellei toisin maarata, perussopimuksen
muutoksen hyvaksymista seuraavan kalenterivuoden alusta. Jasenkunnan, joka haluaa erota
yhtymasta, tulee tehda siita ilmoitus yhtyman hallitukselle. Ero tulee voimaan eroilmoitusta
seuraavan kalenterivuoden paatyttya.

5 § Peruspaaoma

Peruspddaoma muodostuu jasenkuntien oman padoman ehtoisista padomasijoituksista.



Peruspadomaa voidaan korottaa ja alentaa oman pddoman muuta eraa vastaan. Peruspadoma
jakaantuu jasenkuntaosuuksiin.

Peruspaaoman korottamisesta ja alentamisesta paattaa yhtymavaltuusto. Uuden
jasenkuntaosuuden tai jasenkuntaosuuden lisdyksen edellyttamén padomasijoituksen méaarasta ja
suoritusajasta paattaa yhtymavaltuusto. Peruspadaoman jakaantuminen jasenkuntaosuuksiin
voidaan yhtymavaltuuston paatoksella tarkistaa yhtyman perustamishankkeeseensa saaman
valtionosuuden johdosta.

6 § Jasenkuntien osuudet varoihin ja vastuu veloista

Jasenkunnan osuus yhtyman varoihin seka vastuu veloista ja velvoitteista maaraytyvat
peruspadoman jasenkuntaosuuksien suhteessa toimialoittain. Yhtymassa pidetaan rekisteria
peruspdadoman jasenkuntaosuuksista.

2. LUKU
TOIMIELIMET
Yhtymavaltuusto

7 § Kokoonpano

Yhtyman ylinta paatdsvaltaa kayttaa yhtymavaltuusto johon jasenkuntien valtuustot valitsevat
jasenet seuraavasti:

Kunnan asukasluku edellisen vuoden alussa Edustajien maara
8 000 tai vahemman 2
8 001 - 25 000 3
25 001 - 50 000 4
50 001 tai enemman 7

Yhtymévaltuuston jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet valitaan jasenkuntien valtuustojen
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Toimikausi jatkuu siihen asti kunnes uusi yhtymavaltuusto on
valittu.

Mikali yhtymavaltuuston jasen tai varajasen menettaa vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai
muusta syysta eroaa yhtymavaltuuston jasenyydesta kesken toimikauden, paattaa jasenen
edustama kunta eron myéntamisesta ja uuden jasenen tai varajasenen valitsemisesta jéljella
olevaksi toimikaudeksi.

Mikali valtuustokauden aikana kuntayhtymaan hyvaksytdan jaseneksi uusia kuntia, ao. kunnat
valitsevat jaljella olevaksi valtuuston toimikaudeksi omat edustajansa yhtymévaltuustoon
noudattaen tdman perussopimuksen maarayksia.

8 § Aanivalta

Jasenkuntien edustajilla on yhteensa kaksi sataa (200) danta. Adnimaara jakautuu jasenkuntien
kesken edellisen hyvaksytyn ja lainvoiman saavuttaneen tilinpaatoksen mukaisten peruspadaoman
padomaosuuksien suhteessa. Kunnan valitsemien edustajien yhteinen 8animaara iimaistaan
kokonaislukuna ja se jakautuu tasan heista saapuvilla olevien kesken.

Tullakseen hyvaksytyksi paatos edellyttaa, etta sitéd kannattaa yhtymavaltuustossa tdman asian
kasittelyssa kokouksessa edustettuina olevista danista vahintaan puolet ja vahintdan kolmasosa
asian kasittelyyn osallistuvista kunnista. Tassa tilanteessa kunnan kannaksi katsotaan kuntaa
kokouksessa edustavien henkildiden enemmiston kanta.



Kasitellessdan erikoissairaanhoitoon liittyvia asioita, 4anivaltaa on kaikilla jasenkunnilla. Muiden
palvelujen osalta aanivaltaa on vain niilld kunnilla, ketka ovat siirtédneet ko. palvelutuotannon
jarjestamisvastuun kuntayhtymalle.

9 § Paatosvaltaisuus

Késitellessadan erikoissairaanhoidon seka sosiaali- ja perusterveydenhuollon tai
ympéristoterveydenhuollon asioita, yhtymavaltuusto on paatésvaltainen, kun vahintaan puolet (1/2)
niistd jasenkunnista, jotka ovat antaneet nama palvelut yhtyman jarjestettavaksi, on kokouksessa
edustettuna ja niiden edustajat edustavat vahintaan kahta kolmannesta (2/3) naiden kuntien
yhteenlasketusta aanimaarasta.

10 § Yhtymavaltuuston tehtavat

Yhtymavaltuuston tehtavat ja toimivalta maaraytyvat kuntalain valtuustoa koskevien sdanndsten
mukaan.

Yhtymavaltuusto

1 valitsee yhtymavaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

2 valitsee yhtyman hallituksen jasenet ja varajasenet seka valitsee yhden jasenista
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

3 valitsee tarkastuslautakunnan jasenet ja varajasenet seka valitsee yhden jasenista
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

4 valitsee tarkastuslautakunnan esityksen perusteella tilintarkastajan ja varatilintarkastajan.
Tilintarkastajana voi olla henkild tai yhteiso.

5 valitsee kielellisen vahemmiston lautakunnan jésenet ja varajdsenet seka valitsee yhden
jasenista puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

6 valitsee jasenet ja varajasenet sekd puheenjohtajat lauta- ja johtokuntiin, ellei johtokunnan osalta
ole johtosdanndssa tai muutoin toisin paatetty

7 paattaa liikelaitosten ja osakeyhtididen perustamisesta yhtyman toimintojen hoitamiseen
8 hyvéaksyy tilinpaatdksen, paattaa vastuuvapaudesta tilivelvollisille ja toimenpiteista, joihin
tarkastuslautakunnan valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta

9 hyvaksyy talousarvion ja — suunnitelman

10 valitsee yhtyman toimitusjohtajan

11 hyvaksyy oman tyojarjestyksensa

12 hyvaksyy johtosaannét ja tarkastussaannon

13 hyvéaksyy alueellisen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamissuunnitelman.

Yhtymavaltuuston tehtavista ja toiminnasta maarataan tarkemmin yhtymavaltuuston
hyvéksymassa hallintosaannossa.

Menettelysta yhtymavaltuustossa ja kokouskutsusta maarataan yhtymavaltuuston
tyojarjestyksessa.

Asiat valmistelee, esittelee ja panee taytantoon hallitus.

Yhtymavaltuustossa kasiteltavaksi tulevien jasenkuntien kannalta merkittavien asioiden
valmisteluun osallistuvat myos jasenkunnat jasenkuntien ja yhtyman keskenaan sopimalla tavalla.

Yhtyméahallitus
11 § Kokoonpano, valinta ja toimikausi

Yhtymassa on yhtymavaltuuston valitsema hallitus, johon kuuluu seitseman (7) jasentd seka



kullakin henkildkohtainen varajasen. Kolme (3) jasenista ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa
nimeaa suurin omistajakunta. Hallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Kullakin yhtymahallituksen jasenelld on kokouksessa yksi (1) aani.

12 § Yhtymaéhallituksen tehtavat ja esittely

Yhtymahallitus johtaa kuntayhtym&a ja sen hallintoa siten kuin siitd on erikseen kuntalaissa ja
erityislaeissa saadetty tai perussopimuksessa tai kuntayhtyman hallintosddnndssd maaratty.
Hallituksen tehtdvanad on asiakasldhtéinen kuntarajoista riippumaton uudistaminen ja
taytantéénpano.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisvastuusta vastaa yhtyman hallitus.

Sen lisdksi mita kuntalaissa on saadetty, hallituksen tehtavistd maarataan hallintosaannossa.
Hallitus valvoo yhtyman etua, edustaa yhtymaa ja tekee sen puolesta sopimukset hallintosdannon
mukaisesti. Yhtyman nimenkirjoittamisesta maarataan hallintosdannossa.

Hallituksen kokouksessa asiat ratkaistaan esittelysta. Hallituksen esittelijana toimii yhtyman
toimitusjohtaja poislukien yhtyman uudistamista ja siihen liittyviad toiminnallisia muutoksia koskevat
asiat. Naissa asioissa esittelijana toimii hallituksen valitsema méaaraaikainen muutosjohtaja siihen
saakka, kunnes maakunnalliseen uudistukseen liittyvd muutosprosessi on toteutettu tai sosiaali- ja
terveydenhuollon valtakunnallinen uudistus on astunut voimaan.

Hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen lautakunta

13 § Kokoonpano, valinta ja toimikausi

Jokaisella kunnalla, joka on siirtdnyt sosiaali- ja perusterveydenhuollon tehtéavien
jarjestamisvastuun kuntayhtymalle, on oikeus nimeta lautakuntaan yksi (1) jasen ja hanelle
henkilokohtainen varajasen. Lautakunnan toimikausi on kaksi vuotta. Lautakunnan jasenet nimeaa
yhtymavaltuusto.

14 § Lautakunnan tehtavat

Hallituksen alainen hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen lautakunta vastaa laissa méaaratyista
yksilbasioista seka hyvinvoinnin ja terveydenedistamiseen liittyvistad kehittdmisasioista seka
peruskuntien ja yhtyman palvelujen yhteensovittamiseen liittyvista kysymyksista palvelujen
rajapinnassa.

Lautakunnan tehtavistd, paatdsvallasta ja koollekutsumisesta maarataan tarkemmin
hallintos&anndssa.

Lautakunta voi perustaa myds jaostoja, joiden tehtavista, paatosvallasta ja koollekutsumisesta
maarataan tarkemmin hallintosdannossa.

Tarkastuslautakunta

15 § Hallinnon ja talouden tarkastaminen
Tarkastuslautakuntaan valitaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
jokaiselle jasenelle henkildkohtainen varajasen.

Hallinnon ja talouden tarkastamisessa noudatetaan kuntalain sdadoksia ja yhtyman
tarkastussdannon maarayksia.



Muut toimielimet

16 § Muut toimielimet

Yhtymahallituksen alaisuudessa toimii kielellisen véahemmistén lautakunta, jonka tehtavana on
turvata laissa sdadettyjen kielellisten oikeuksien toteutuminen kunnan hallinnossa. Sen tehtavista,
paatosvallasta ja koollekutsumisesta maarataan tarkemmin hallintosaannossa.

Yhtymavaltuuston perustamalla liikelaitoksella on yhtymahallituksen alainen johtokunta, jonka
tehtavista, paatosvallasta ja koollekutsumisesta maarataan tarkemmin hallintosaannossa.

Yhtymahallitus voi perustaa jaostoja, joiden tehtavistd, paatosvallasta ja koollekutsumisesta
maarataan tarkemmin hallintosaannéssa.

3. LUKU
ORGANISAATIO, PALVELUJEN JARJESTAMINEN JA
OHJAUSJARJESTELMA

17 § Vastuualueet
Yhtyméan palvelutuotannon organisaatio jakautuu vastuualueisiin sen mukaan kuin yhtymavaltuusto

paattaa.

18 § Yhtyman johtaminen
Yhtyman operatiivisesta johtamisesta vastaa yhtymavaltuuston valitsema yhtyman toimitusjohtaja.

19 § Muutosjohtaja

Yhtyman kehittdmistoiminnasta ja uudelleenorganisoinnista vastaa hallituksen valitsema
maaraaikainen muutosjohtaja.

20 § Omistajaohjaus

Kuntayhtyman johdolla ja jasenkunnilla on neuvottelumenettely, jossa sovitaan kuntayhtyman
talouden ja toiminnan pitkdn aikavalin suunnittelua ja tavoitteita koskevista periaatteista ottaen
huomioon palvelujen jarjestaminen ja tuottaminen, palvelutavoitteet, omistajapolitiikka,
henkilstopolitiikka seka palvelujen kayttéjien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Toimitusjohtajan ja muutosjohtajan tydskentelyn tukena erityisesti yhtyman taloudellisten
toimintaedellytysten suunnittelussa toimii jadsenkuntien kuntajohtajista muodostuva tydvaliokunta.
Talla pyritaan varmistamaan peruskuntien tehtavien yhteensovittaminen yhtyman palvelujen
kanssa.

21 § Palvelusopimukset

Palvelut ovat jasenkuntien kesken perustasoltaan yhtélaiset ja ne laskutetaan yhtenaisilla
suoritehinnoilla. Kunta voi halutessaan sopia yhtymén kanssa peruslaatua korkeammasta
laatutasosta, jolloin myds kunnan 25 §:n mukainen maksuosuus vastaa syntyneita
lisdkustannuksia.

4. LUKU
SUUNNITTELU JA TALOUS

22 § Talousarvio ja —suunnitelma, seuranta ja raportointi

Talousarviossa ja — suunnitelmassa hyvaksytaan yhtyman toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet.
Talousarvio perustuu jasenkuntien kanssa tehtyihin palvelusopimuksiin.



Taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jasenkunnille varataan tilaisuus esitysten tekemiseen
yhtyman toiminnan tavoitteista ja rahoituksesta. Hallituksen hyvaksyttya ehdotuksen seuraavan
kalenterivuoden talousarvioksi ja — suunnitelmaksi tai sen muuttamiseksi se on lahetettava
viivytyksetta jasenkunnille tiedoksi.

Toimintaedellytysten olennaisten muutosten johdosta talousarvioon voidaan tehda muutoksia.
Muutokset on viipymattd vietdvd yhtymavaltuuston kasiteltavdksi ja hyvaksyttava
talousarviovuoden aikana.

Kuntayhtymalla on talouden ja toiminnan ajantasainen seurantajarjestelma, jolla todennetaan
asetettujen tavoitteiden saavuttaminen tai niista poikkeaminen.

Yhtymahallitus raportoi kuukauden valein jasenkuntakohtaisesti toiminnan ja talouden
toteutumisesta jasenkunnille.

23 § Tilinpaatdksen allekirjoittaminen ja hyvaksyminen

Hallituksen hyvaksyman tilinpaatoksen allekirjoittavat hallituksen jasenet ja yhtyman
toimitusjohtaja.

Yhtymavaltuuston on viimeistaan toukokuussa:
1) kasiteltdva yhtymahallituksen laatima tilinpaatés edelliselta  kalenterivuodelta ja

tarkastuslautakunnan arviointikertomus seka tilintarkastajan kertomus samoin kuin tehtyjen
muistutusten johdosta annetut selitykset ja lausunnot;

2) paatettava  tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
yhtymahallitukselle ja muille tilivelvollisile seka niistd toimenpiteista, joihin edellisessa
kohdassa mainitut kertomukset saattavat antaa aihetta.

24 § Suunnitelmapoistot

Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet hyvaksyy yhtymavaltuusto.

5. LUKU

YHTYMAN TOIMINNAN RAHOITUS

25 § Palvelusopimusten mukaiset maksut

Yhtyma rahoittaa toimintansa jasenkunnilta palvelusopimusten mukaisesti perittavilla
maksuosuuksilla ja asiakkailta perittavilla asiakasmaksuilla seka muilla tuloilla.

Jasenkunta maksaa asukkaidensa kayttamat palvelut yhtendisilla suoritehinnoilla. Jasenkunnan
asukkaalla tarkoitetaan henkil6a, jolla on kotikuntalain (201/94) mukainen kotipaikka
jdsenkunnassa.

Yhteisten palveluiden kustannukset vyorytetdan osaksi palvelujen suoritehintoja.
Jasenkunta maksaa asukkaidensa kayttdmat palvelut kuitenkin siten, etta erityisen suurten

kustannusten tasaamiseksi sovelletaan kulloinkin voimassaolevia sdannoksia kustannusten
tasausjarjestelmasta.



Palvelusopimuksiin perustuvien ennakkomaksujen perusteena ovat kunnan asukkaiden ennakoidut
palvelujen kaytosta aiheutuvat suoritteet.

Yhtymavaltuusto hyvaksyy talousarvion hyvaksymisen yhteydessa palvelusopimusten mukaiset
palvelujen hinnoitteluperusteet ja siten talousarviovuonna yhtymén kéaytettavissa olevat tulot.
Hallitus vahvistaa vuosittain kaytossa olevat yhtymavaltuuston hyvaksymien hinnoitteluperusteiden
mukaisesti maaraytyvat hinnat.

Yhtyman tulee jarjestaa palvelusopimusten mukaiset palvelut sopimusten perusteella talousarvioon
sisallytettyjen tulojen puitteissa eika jasenkunnilta perittédvien maksujen maaraé voi
talousarviovuoden aikana muuttaa, ellei jasenkunnan kanssa siita erikseen sovita.

Toiminnassa ja palvelutarpeessa tapahtuvien olennaisten muutosten johdosta palvelusopimuksiin
voidaan tehda talousarviovuoden aikana molempien osapuolten hyvdksymia muutoksia. Jos
palvelusopimuksen toteuttamisessa on nahtavissa, ettéd on syntymassa merkittavaa poikkeamaa
hyvaksyttyyn palvelusopimukseen nahden, on yhtyman jarjestettava jasenkunnan kanssa
viipymatta neuvottelu palvelusopimuksen mahdollisesta tarkistamisesta. Ensisijaisena tavoitteena
on, ettd mahdolliset ylitykset ja alitukset voidaan tasata palvelusopimusvuoden aikana. Niista
asiakaspalveluista, jotka yhtyma on hankkinut muilta palveluiden tuottajilta, peritdéan
palvelumaksuna palvelun tuottajalle maksetun korvauksen méara lisattyna yhtyman niista
maksamilla sosiaalivakuutusmaksuilla, ottaen kuitenkin huomioon edellda mainittu
hoitokustannusten tasaus.

Mikali riittavan oman pagoman turvaaminen tai korvausinvestointeihin varautuminen edellyttavat
jalleenhankintahintaisten poistojen kayttoa palvelusuoritteiden hinnoittelussa, voidaan se toteuttaa
yhtymavaltuuston paatoksella. Ennen kuin paatos tehdaan toimenpiteen vaikutuksesta
palvelusuoritteiden yksikkohintoihin, neuvotellaan jasenkuntien kanssa palvelusopimusten teon
yhteydessa.

26 § Erityismaksuosuudet

Potilasvakuutuksesta johtuvat varainhoitovuoden menot ja ne yksittaisen potilaan hoidosta
kalenterivuoden aikana aiheutuneet palvelumaksut, jotka ylittavat yhtymavaltuuston vuosittain
vahvistaman enimmaismaaran, katetaan jasenkunnilta kannettavilla erityismaksuosuuksilla.
Enimmaismaarassa otetaan huomioon seka yhtyman omissa toimintayksikoissa annetusta etta
kuntayhtymé&n muille palveluiden tuottajille korvaamasta hoidosta aiheutuneet palvelumaksut.

Erityismaksuosuus maaratéan jakamalla 1 momentissa tarkoitettu erityismaksuosuuksilla katettava
maara jasenkuntien maksettavaksi niiden 31.12 asukaslukujen suhteessa.

Erityismaksuosuus peritdén jasenkunnilta kuukauden kuluessa tilinpaatéksen hyvaksymisesta.
Siita voidaan yhtymavaltuuston paatokselld perid ennakoita.

27 § Investointien paaomarahoitus

Yhtyman investoinnit voidaan yhtymavaltuuston paattamalla tavalla rahoittaa peruspaaomaa
korottamalla tai vieraalla paaomalla tai investointiavustuksella. Investointien pddomarahoitus
eritelldan toimialakohtaisesti.

Jasenkunnan rahoitusosuuden, oman paaomanehtoisen sijoituksen tai jasenkuntalainan ehdoista
paattaa yhtymavaltuusto hankekohtaisesti. Jasenkunnalta perittdva maksuosuus investoinnin
rahoittamiseen otetun lainan lyhennykseen merkitddn peruspadoman jasenkuntaosuuden
lisaykseksi.



28 § Rahastojen perustaminen
Rahastojen perustamisesta ja niiden sdanndista paattaa yhtymavaltuusto.
29 § Maksuajat ja viivastyskorko

Maksujen erdantymisaikojen tulee olla kaikille jasenkunnille yhtendiset. Palvelumaksut laskutetaan
jasenkunnilta jalkikateen vahintdan kerran kuukaudessa hallituksen paattamalla tavalla siten, etta
kunnalle jaa vahintaan 14 paivan maksuaika laskun saapumisesta. Yhtyman hallitus voi muuttaa
eraantymisaikoja. Jasenkunta voi vastaavasti halutessaan suorittaa palvelumaksujen
ennakkomaksuja. Maksun viivastyessa ovat jasenkunta ja yhtyma velvolliset maksamaan
viivastyneelle maksusuoritukselleen viivastyskorkoa korkolain sédnndsten mukaisesti.

30 § Alijaaman kattaminen /ylijagdman palauttaminen

Mikali jasenkunnat eivat ole hyvaksyneet kuntalain 119 §n 2 momentissa tarkoitettua
selvityshenkilon tekemaa ehdotusta alijadmien kattamisesta kuntalain 57 §:ssé saadetylla tavalla,
sopeutetaan toimintaa ja korotetaan hintoja siten, ettd alijgdma saadaan katettua seuraavan
toimintavuoden aikana.

Tilinpaatosta kasitellessdan yhtymavaltuusto voi paattaa, etta tilikauden ylijagdma tai osa siita
palautetaan jasenkunnille niiden palvelujen kayton mukaisessa suhteessa.

6. LUKU
MUUT MAARAYKSET

31 § Kiinteistot

Siltd osin kuin yhtyma ei toimi yhtyma&n omistamissa tiloissa, yhtyma vuokraa tarvitsemansa tilat
kunnilta, kuntien tytaryhteisailta ja kuntayhtymilta silloin, kun se on toiminnallisesti ja taloudellisesti
perusteltua.

32 § Henkiloston elakevastuut

Yhtymén palvelukseen siirtyvan henkiléston eldkemenoperusteisista maksuosuuksista vastaa
1.1.2017 alkaen tydnantajana toimiva yhtyma.

Kuntayhtyman hoidettaviksi siirtyvista toiminnoista jo eldkkeelld olevista henkildista aiheutuvista
elakemenoperusteisista eldkemaksuista vastaa edelleen asianomainen kunta/kunnat.

33 § Kuntayhtyman purkaminen ja loppuselvitys

Kuntayhtyman purkamisesta paattavat jasenkuntien valtuustot. Yhtyman purkautuessa hallitus
huolehtii loppuselvityksesta, elleivat jAsenkunnat sovi muusta jarjestelysta.

Yhtyman varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eika
sitoumusten tayttamiseen, jaetaan jasenkunnille jasenkuntaosuuksien suhteessa. Jos
kustannusten ja velkojen suorittamiseen seké sitoumusten tayttdmiseen tarvittava maara on varoja
suurempi, jasenkunnat suorittavat erotuksen edelld mainittujen osuuksien suhteessa.

34 § Yhtymasta eroavan ja toimintaa jatkavien kuntien asema

Mikali jasenkunta eroaa yhtymastd, suoritetaan jasenkunnalle yhtymévaltuuston paatoksella
jasenkuntaosuutta vastaava osuus varojen, velkojen ja muiden vastuiden erotuksesta
(nettovarallisuudesta) tai osa siitd. Mikali muut kunnat eivat lunasta eroavan kunnan osuutta



nettovarallisuudesta tai osaa siitd, alennetaan peruspddomaa eroavan kunnan osuudella. Jos
erotus on negatiivinen, on eroavan kunnan suoritettava yhtymalle jasenosuuttaan vastaava osuus
mainitusta erotuksesta tai osa siitd. Korvaus jadsenkuntaosuudesta suoritetaan tasasuuruisina erin
viiden vuoden aikana eron voimaantulosta lukien.

Mikali jasenkunnan eroaminen koskee vain osaa kuntayhtyman toiminnasta, sille suoritetaan
kunnan osuus nettovarallisuudesta vain taman toiminnan osalta.

7. LUKU
VOIMAANTULO

35 § Voimaantulo

Tama perussopimus tulee voimaan 1.7.2016 ja korvaa aiemman perussopimuksen. Siirtyvien
jarjestamisvastuiden osalta tdméa perussopimus astuu voimaan 1.1.2017.

Koska yhtyméan toimintaa, taloutta ja hallintoa uudistetaan merkittavalla tavalla, yntymavaltuusto
valitsee ensimmaisessa kokouksessaan yhtymalle uuden hallituksen. Paijat-Hameen sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtyman hallituksen toimikausi paattyy talloin.

Yhtyman hallitus asettaa suoraan hallituksen alaisen toimintojen kehittdmishankkeen, joka
valmistelee 1.1.2017 tapahtuvan jarjestamisvastuun siirron.

Ennen taman perussopimuksen voimaantuloa voidaan ryhtya sen taytantédnpanon edellyttamiin
toimenpiteisiin.

17.8.2016
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